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 شرح درس
آموزش به عنوان رکن اصلی ارتقای سطح سلامت، یکی از مهم ترین وظایف پرستاران سالمندی مي باشد. آشنایی با شیوه 

 های آموزش و برنامهه ریه ی آموزشهی بها تمرکه  بهر اصهور یهادپیری بهه پرسهتار سهالمندان کمهم مهی کنهد تها مو هوعا 

مرتبط با سلامت و بیماری را با شیوه علمی و مناسب به مددجو سالمند ارائه دهد. تمرک  این درس، روش ههای آمهوزش و 

 یادپیری با توجه به تفاوتهای فردی با تاکید بر اصور یادپیری سالمندان مورد بحث قرار می پیرد.-اصور یاددهی

 

 هدف كلي

ه ری ی درسی جهت دستیابی و تسلط بر طراحی، اجرا و ارزشیابی برنامه شناخت دانشجویان از مفاهیم و اصور برنام

آموزشی، با تاکید بر روش های آموزش و تدریس و چگونگی کاربرد آنها جهت اعتلای آپاهی سالمندان ناتوان جسمی، 

 نابینا، ناشنوا و خانواده آنها و کارکنان حوزه سالمندی. 

 

 اهداف اختصاصي 

  

 می رود در پایان دوره قادر باشند: از فراپیران انتظار

 مفاهیم یاددهی و یادپیری را تعریف کند. -

فرایند و سبکهای یادپیری را تشریح نماید. -  

و تحلیل نماید. با هم مقایسهنظریه های یادپیری را  -  

 عوامل موثر بر یادپیری را لیست نمایند. -

 بیان نمایند. ه تفاوتهای فردی،با توجه ب سالمندان راب رپسالان و اصور آموزش به  -

 فلسفه،  رور  و روش های آموزش مداوم کارکنان نظام سلامت بویژه در حوزه سالمندی را تو یح دهند. -

 .بیان نمایندمت و آموزش سالمندی را در حوزه سلا نیازسنجیاهمیت  -

 اهداف کلی و رفتاری را تدوین نمایند. -

 سالمندان را تو یح دهند. ای پروهروش های تولید محتوا بر -

 اصور و نحوه اجرای آموزش فردی، چهره به چهره، آموزش در پروه های کوچم، ب رگ و جامعه را بدانند. -

 الگوها و روش های مختلف تدریس را با هم مقایسه نمایند. -

ق ویندانشگاه علوم پ شکی و خدما  بهداشتی درمانی   

 دانشکده پرستاری مامایی
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 را بکار پیرند.آشنا بوده و آنها اب ارهای مختلف آموزش مجازی برای سالمندان با  -

 بکار پیرند.، سالمندان را برایاع مواد و وسایل کمم آموزشی انو -

 

 .بیان نمایندرا  کنگره نار وکنفرانس، سمی ،پانلکارپاه، مراحل اجرای  -

 .معرفی نمایندرا  مناسب برای آموزش سالمندان رسانه های آموزشی -

 مقایسه نمایند.با هم روش های آموزش از راه دور را  -

 .را طراحی کنندپروهی  یابه صور  انفرادی  یآموزشیم برنامه  -

 نحوه اجرای برنامه اموزشی را ارزشیابی نمایند.  -

 

 روش آموزش

  یادپیری مبتني بر سناریوو  پاسخ، ایفای نقشسخنرانی تعاملی، بحث در پروه کوچم، پرسش و 

 امکانات آموزشی

 وایت برد، رایانه متصل به اینترنت، اسلاید پروژکتور 

 عملیواحد 

 :ساعت، شامل 11جلسا  عملی به مد  

 سلامندان در سطح جامعه و ارائه در کنقد یکی ازپروژه ها، برنامه ها یا فرآیندهای آموزشی به سال -

 مرک  سالمندیسالمندان و ارائه در  متیسلا طراحی، اجرا، ارزشیابی یم برنامه آموزش به سالمند با بررسی نیازهای -

 بصور  ایفای نقش

 وه ارزشيابیشي 

  حضور فعار در کلاس درس -

 نقد یم پروژه آموزشی به سالمندان -

5% 

15% 

 %00    برنامه آموزشی بر اساس ایفای نقشارائه  -

 %00 آزمون  پایان دوره -

 

  درسي اصلي منابع

 منابع فارسی

جلد اور و دوم. آخرین چاپ، تهران، انتشارا   (،روش ها و فنون تدریس)شعباني ح. مهار  های آموزشي و پرورشي  -

 سمت.

 صفوی ا. روش ها، فنون و الگوهای تدریس. آخرین چاپ، تهران، انتشارا  سمت. -

زفسکي ای جي. طراحي نظام های آموزشي: تصمیم پیری در برنامه درسي و طرحي برنامه درسي. ترجمه هاشم  -

 .فردانش، آخرین ویرایش، تهران، انتشارا  سمت

لشین سي بي، پوالم جي، رایگلورث سي ام. راهبردها و فنون طراحي آموزشي. ترجمه هاشم فردانش، آخرین  -

 ویرایش، تهران، انتشارا  سمت.

 سیف ع ا. اندازه پیری، سنجش و ارزشیابي آموزشي. آخرین ویرایش، تهران، نشر دوران. -

 .سیکتاب ها و مقالا  مرتبط با مبحث آموزش و تدر هیکل -

 منابع انگليسی
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 جلسه
 سرفصل مطالب

ساعت 

 ارائه
 روش ارزشيابي امكانات مورد نياز نحوه ارائه

 

 

1 
 تعریف ، فرایند و مفاهيم یاددهی و یادگيری،

 نظریه ها،
2 

سخخخخخخخخخخخخخخ نرانی، 

پرسخخخخخخخخخخخخخخخخش و 

پاسخخخخخث، بحخخخخخ  

 گروهی

وایت بورد، رایانه، 

 اسلاید پروژکتور

 حضور منظم و

 شرکت فعال در

 مباح  درسی انجام

 تکاليف و تمرینات

 هفتگی

 

2 
 // // // // اصول، فرآیند و عوامل موثر بر یادگيری 

 

 

3 

 رویکردها، الگوها و روش های م تلف

 تدریس و موارد استفاده از انها 
// // // // 

 

4 
 // // // مت و آموزشلاسنيازسنجی در حوزه 

 

// 

 

 

5 

روش های  ،تدوین اهداف کلی و رفتاری

 توليد محتوا با تاکيد بر سالمندان
// // // // 

 

6 

 آموزش در گروه های کوچک، بزرگ و

 جامعه
// // // // 

 

7 

انواع مواد و وسایل کمک آموزشی در 

 .سالمندان را ارزشيابی کنند

وزش به طراحی و برنامه ریزی یک آم  -

 صورت انفرادی و گروهی را انجام دهند.

// // // // 

 

8 

ابزارهای ، روش های آموزش از راه دور

 م تلف آموزش مجازی برای سالمندان
// // // // 

 

9 

 انواع رسانه های آموزشی مورد استفاده

 برای سالمندان 
// // // // 

 

10 

 ، کنفرانس،(ميز گرد)مراحل اجرای پانل 

 (مناظره)نگره، فوروم سمينار، ک
// // // // 

 

11 

فلسفه، ضرورت و روش های آموزش 

 کارکنان نظام سالمت بویژه در حوزه مداوم
// // // // 
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  سالمندی

 

12 
 // // // // نحوه ارزشيابی اجرای برنامه اموزشی

بر اساس  به سالمندان یارائه برنامه آموزش 13

 جلسه( 4)نقش    یفایا
 ر اساس سناریو واقعیایفای نقش و ب

 


